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[Edital de Convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria: Sindicato dos Empregados em Empresas de Prestacao de Servicos a Terceiros, Colocagao e
Administra;éo de Mao de Obra, Trabalho Temporario, Leitura de Medidores e Entrega de Avisos do Estado de S&o Paulo — SINDEEPRES (CNPJ Matriz n°
96.287.487/0001-04 e filiais), por seu presidente Genival Beserra Leite, convoca todos os empregados da categoria, associados ou ndo ao Sindicato, a saber:|
Empregados das empresas de: a) prestagdo de servicos a terceiros, inclusive os regulamentados pela Lei n® 13.429/17 e os trabalhadores intermitentes (art. 443 da
CLT); b% trabalho temporério (Lei n° 6.019/74); c) leitura e medigéo de consumo de luz, 4gua e gés encanado; d) entrega de avisos de consumo de &gua, luz e gas
encanado; e) colocagao e administragéo de mao de obra, no Estado de Sdo Paulo e que estdo emintersecgao com o registro sindical da entidade patronal, e também
os trabalhadores dos segmentos: A) SEGMENTO GERAL: Empregados das empresas de: a) prestacao de servigos a terceiros, inclusive os regulamentados pela Leil
n°13.429/17 e os trabalhadores intermitentes (art. 443 da CLT); b) trabalho temporario (Lei n®6.019/74); c) leitura e medicao de consumo de luz, agua e gas encanado;
d) entrega de avisos de consumo de agua, luz e gas encanado; ) colocagao e administragdo de mao de obra, todos no Estado de Séo Paulo; B(); SEGMENTO
PORTARIAE CONTROLE DE ACESSO: Empregados em Empresas de prestagéo de servicos a terceiros do segmento de Portaria, Controle de Acesso, inclusive pori
monitoramento eletronico, Operador de Portaria Remota, Fiscalizagéo de Piso e Similares, inclusive os Administrativos; Temporarios da Lei n° 6.019/74 e Contratos
Intermitentes (art. 443 CLT); C) SEGMENTO PROMOGAO E MERCHANDISING: Em| regados em Empresas de prestagéo de servicos a terceiros do segmento de
Promogéo e Merchandising e Trade Marketing que é a atividade realizada pelos trabalhadores das empresas prestadoras de servicos a terceiros, colocagéo e
administragdo de mao de obra visando o desenvolvimento de estratégias nas relagGes entre fabricantes, marcas/produtos, pontos/canais de venda e consumidores, e!
os_empregados internos, externos, inclusive temporarios da Lei 6.019/74 e Contratos Intermitentes (art. 443 CLT); [2 SEGMENTO POUPATEMPO/|
DETRAN/CIRETRAN/ DESCOMPLICA SP/ATENDE SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES REALIZADOS ENTRE EMPRESAS PRESTADORAS DE
SERVICOS POR INTERMEDIO DAS PREFEITURAS MUNICIPAIS E/OU DO GOVERNO DO ESTADO para prestagéo de servigos aos cidadaos, inclusive de!
forma digital/autoatendimento: Empregados em Empresas de prestagdo de servigos a terceiros, Consorcios ou Grupos Econdmicos que atuam na prestagéo de!
servigos de recepgao, orientagao, informagao e atendimento, servigos de gestao abrangendo execucao integrada dos servicos de adequagao de imovel, del
implantagéo, de oﬁeragéo, de apoio administrativo-ogeracional e de manutengao dos postos do Poupatempo/Detran/Ciretran/DescomplicaSP/AtendeSP/ Convénios
e contratos semelhantes realizados entre Empresas Prestadoras de servgos porintermédio das Prefeituras Municipais e/ou do Governo do Estado para prestacao de
servigos aos cidaddos, inclusive de forma digital/autoatendimento, no Estado de S&o Paulo, bem como os empregados temporarios da Lei 6.019/74, Contratos|
Intermitentes (art. 443 CLT) e os empregados administrativos e internos e externos das respectivas Empresas; E) SEGMENTO AGUA/GAS/ENERGIA: Empregados,
em Empresas de prestagdo de servigos a terceiros em Concessionarias e Empresas de Energia Elétrica, Gas, Agua, Saneamento basico e Similares, inclusive as|
empresas privadas e as empresas e concessiondrias que tenham sido objeto de privatizagao, desestatizagéo, alienacao de controle acionario, concesséo, permisséo,
delegacdo ou quaisquer outras formas de transferéncia ou delegagéo da exploragéo de servigos publicos pelo Poder Publico no Estado de Séo Paulo e, em Empresas
de Presta}jgéo de Servicos a Terceiros de Corte e Religa de fornecimento de gas, energia e 4gua, substituicio de medidores de consumo, inspegéo e vistoria de
ligagdes de gas, energia e agua, medigao e faturamento de consumo de gas, energia e agua, e de Apoio e Gestdo Operacional e Comercial para Empresas e
Concessionarias de Gas, Energia e Saneamento no Estado de Sao Paulo, bem como os em| reﬁados administrativos e internos e externos e temporérios da Lei n°
6.019/74 e Contratos Intermitentes (art. 443 CLT); F) SEGMENTO CORRESPONDENTES NO PAIS: Empregados em Empresas de prestacao de servicos a terceiros
do segmento de promogéo de credito e correspondentes no pais, atividades de intermediacéo e agenciamento de servios e similares; excetuadas de sua
representacdo os trabalhadores em empresas com pregonderéncia emasseio e conservagao, higiene e limpeza urbana, para participarem das Assembleias Gerais
Extraordinarias que serdo realizadas nos dias 19 e 20 de outubro de 2026, em 12 convocagao as 08:30hs, ou, as 09:00h em segunda convocagéo com qualqueri
nimero de presentes na sede em Sao Paulo - Capital e subsedes de Americana, Barueri, Bauru, Campinas, Guarulhos, Jundiai, Osasco, Piracicaba,
Presidente Prudente, Ribeirdo Preto, Santo André, Santos, Sao Carlos, Sao Bernardo do Campo, Sao Jose do Rio Preto, Sao José dos Campos, Sorocaba,
Taubaté (vide enderegos constantes no site httgs://sindeegres.or%.br/subsedes.html) e de forma continua e itinerante nos postos de trabalho, com a finalidade de|
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Apresentacao, Discussao e Aprovacao das Pautas de Reivindicacdes da categoria e segmentos convocadas,
devidamente elaboradas mediante Reivindicagdes dos trabalhadores, a serem apresentadas as respectivas representagdes sindicais patronais e/ou empresas dos|
segmentos, ct;:ia data base € 01/01/27; 2) Delegacao de poderes ao SINDEEPRES para entabular as negociagGes coletivas com o Sindicato Patronall
SINDEPRESTEM, bem como diretamente com as empresas empregadoras das categorias representadas, e, caso necessario, instaurar dissidio coletivo perante o
TRT, 3) Discussao, deliberagéo e aprovacéo do percentual de desconto e repasse da contribuigéo mensal dos empregados observado prazo de 10 dias corridos a
partir de 04/01/2027, para recebimento de oposicao pessoalmente na sede ou subsedes da Entidade); 4) Discussao, deliberacéo e adprovagéo para repasse da
Contribuicao Negocial/Assistencial de 2027 das CCTs, no percentual de 2% sobre o salério nominal do més de outubro de 2027 (observado o prazo de oposicéo que
sera nos 10 J)rimeiros dias corridos do més de outubro de 2027, pessoalmente na sede ou subsede da Entidade), para custear a negociagao das CCTs, conforme oj
Tema n° 935 do STF, que estabelece ser constitucional a instituicao, por acordo ou convengao coletiva, de contribuigdes assistenciais a serem impostas a todos os|
emKregados da categoria, ainda que ndo sindicalizados, desde que asse%urado odireito de oposicéo; 5) Discuss&o, deliberagéo e aprovacao da taxa pela negociagao
de Acordos Coletivos de Trabalho, inclusive de PLR/PPR, noimporte de 2% a 4% por empregado; 6) Assuntos Gerais de interesse da Categoria.
Séo Paulo, 14 de outubro de 2026 - Genival Beserra Leite - Presidente.
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